
第65回日本呼吸器学会・日本結核病学会	  
九州支部秋季学術講演会	

教育セミナー　	  

「呼吸器救急疾患の診断と治療」	  
共催：文部科学省「大学病院連携型高度医療人養成推進事業」	  

特別発言	  
群星沖縄プロジェクトリーダー兼臨床研修センター長	  

宮城征四郎	

2010年11月13日　熊本市	



群星沖縄の基本理念 
７つのコンセプト	

１．多数の研修病院が思想信条を超え、一致協力して、	
　　沖縄、ひいては日本の明日の良き臨床家を育成する 	

2． 多数の病院群で環境を整えることにより、研修医に	
　　 とってベストの研修プログラム、ベストの教育環境を構築する  

3． グローバル・スタンダードの医療を実践する  

4． Common	  Disease	  中心の救急、プライマリ・ケア研修	
      を実践する  

5．米国との医学医療交流を通じ Faculty	  Development	  
	  	  	  	  	  に力を注ぐ 	

6．研修医の欧米臨床留学制度を確立する  

7．研修医と共に医療の質を向上させる	



群星沖縄研修事業の基本方針	

※　出身大学を問わない	

※　卒業成績を問わない	

　　　　　　　　　　※　男女を問わない　　	

※　試験だけで選ばない	

　　※　決して囲い込みをしない	

　　 ※　教育に見返りを求めない	

　　　　 ※　専門医になる前に総合医に	



指導医１２箇条	
１．　患者に対して親切な医療を実践し、医学に対して謙虚である	

２．　Medical	  intelligence、medical	  ethics	  に常に意を用いる	
３．　基本に忠実な幅広い総合的基礎知識を身につけ、活用する	

４．　患者を全人的に診療し、臨床的諸問題の解決に意を尽くす	

５．　自身が有する知識と技術を惜しむことなく、後進に伝える	

６．　後進の臨床的成長を、邪魔せず、喜び、心から支援する	

７．　判らない事は判らないと認め、研修医と共に学び成長する	

８．　臨床的疑問点はその日のうちの文献検索で、これを解決する	

９．　自己の専門領域のみでなく、常に非専門領域にも意を配る	

１０．何処の病院、何処の地に赴任しても当直と救急を担いうる	

１１．より良い研修システムの構築を模索し、実践し協力する	

１２．院内外のカンファレンスには積極的に参加し、これを支える	



研修医公募定員、マッチ、採用動向	





スタンフォード大学との交流開始 
2009年～	





群星臨床研修センター（スタッフ）	



ご静聴ありがとうございました	


